
新疆博州人民医院 2024 年招聘公告

新疆博尔塔拉蒙古自治州人民医院（以下简称“博州人民医

院”）位于博尔塔拉蒙古自治州首府博乐市，始建于 1955 年 12月，

是博州地区规模最大的集医疗、科研、教学、预防保健、急救为

一体的综合性三级甲等医院，是湖北省医疗人才“组团式”援疆

受援医院。2011年 8 月挂牌“华中科技大学同济医学院附属协和

医院博州分院”；2023 年 5 月挂牌“新疆第二医学院附属博州人民

医院”“新疆第二医学院全科医学院”；2023 年 7 月挂牌“国门医

院”。

医院占地面积 82481.2 ㎡，总建筑面积 80614.34 ㎡，开放床

位 700 余张，在岗职工 1215 人，其中专业技术人员 1086 人，高

级职称 216人；博士研究生 2 人、硕士研究生 32 人。

医院共设置科室 52 个，其中临床医技科室 38 个，专科建设

较为齐全。先后建立了国家标准版胸痛中心、国家标准版心衰中

心、国家高级卒中中心、危重孕产妇救治中心和儿童危重症救治

中心，是中国创伤救治联盟创伤救治中心建设单位。心血管内科

等 8 个专科被评定为重点专科，普外科为国家级临床重点专科、

骨科为自治区重点专科。医院已取得自治区住院医师规培基地和

新入职护士规培基地（协同基地）资质。

一、招聘计划

2024 年面向社会公开招聘工作人员 54 人，其中学科带头人、

学科骨干若干，临床医师 15 人，口腔医师 1 人，公共卫生医师 2
人，药师 2 人，临床护士 20 人，医疗设备工程师 1 人，办公室干

事 1 人，纪检干事 1 人，会计 2 人，运营管理部干事 2 人，电工 2
人，残疾人专项岗位 5 人，规培医师若干。招聘岗位及要求详见

《博尔塔拉蒙古自治州人民医院 2024 年度招聘岗位一览表》。

二、招聘条件

（一）具有中华人民共和国国籍；



（二）遵守国家法律、法规，无犯罪及其他不良记录；

（三）具有良好的品行和职业道德；

（四）政治立场坚定，服从组织安排，热爱医疗事业；

（五）具备胜任岗位的身体条件。

（六）具备招聘岗位要求的其它条件。

三、招聘报名

1.方式：将简历发送至邮箱：bzrmyyzp@qq.com，也可直接投

递简历至博州人民医院组织人事科，地址：新疆博乐市青得里大

街 257号博州人民医院公寓楼（10 号楼）2 楼 205 室。

2.有就业意向的求职者可加入钉钉群聊并扫描二维码填写招

聘登记表。

医疗医技（财会类） 护理专业钉钉二维码

钉钉二维码 招聘登记二维码

(微信）

3.联系电话：0909-2316340，17699888356（组织人事科）；联

系人：武老师。

4.注意事项：如应聘人员提供虚假简历资料的，一经查实，取

消应聘资格，后果由求职者承担。

四、相关待遇

㈠ 人才引进待遇

学科带头人及学科骨干按照《博州人民医院高层次人才引进

留育实施办法》兑现 20-100万元安家费。本科毕业且取得毕业证、



学位证、执业医师资格证、规培结业证，根据类别等级发放 2 万-8
万元安家费。临床类硕士研究生（应历届均可）给予 20 万元安家

费，医技类硕士研究生给予 10万元安家费。非本市人员医院可提

供宿舍，有职工餐厅，实行员工价。

㈡ 人员招聘待遇

对于取得执业资格的录用人员实行同工同酬，参照在编职工

确定工资待遇，缴纳五险一金，享受单位福利，符合条件者享受

探亲假。职工薪酬由工资、绩效两部分组成，轮转期内发放轮转

绩效，定岗人员享受定岗绩效。根据岗位不同，定岗后月应发薪

酬约为 8000—10000元。

㈢ 员工发展前景

医院是公立三级甲等医院，发展平台较好，编制充足，表现

优秀者可以通过考试入编，研究生可通过考核方式直接入编。医

院鼓励提高学历，读研期间发放工资。医院是华中科技大学同济

医学院附属同济医院、华中科技大学同济医学院附属协和医院、

湖北省人民医院、武汉大学中南医院部省属医院等对口支援医院，

外出进修学习机会较多，青年职工成长渠道畅通。

㈣ 城市宜居性

博州是丝绸之路经济带“中通道”国内外的重要连接点和进

出口过货关键节点，第二座亚欧大陆桥纵贯全境，拥有黄金口岸

阿拉山口。有公路、铁路、民航立体交通网，出行方便。博乐市

城市功能完整，规模适中，舒适宜人，风光秀美，有五 A 级景区

赛里木湖，是全国文明城市、国家卫生城市。城市房价较低，适

于安家乐业。



序

号
岗位 专业

需求

人数
年龄 学历 备注

1
学科带头人、

学科骨干
临床各专科 若干 50 岁及以下 大学及以上

中级以上职称，专业技术水平较高，符合条件
者可享受医院人才引进待遇。

2 临床医师

外科学、内科学、
临床病理学、妇
产科学、医学影

像学等

5 35 岁以下 硕士研究生

毕业时须取得毕业证、学位证、医师资格证、
规培结业证，具备一定英语听说读写能力，同
工同酬岗位，符合条件者可享受医院人才引进

待遇。

3 临床医师
临床医学、中西
医临床医学、麻

醉学
8 35 岁以下 大学及以上

取得毕业证、学位证，医师资格证，取得规培
结业证者优先，具备一定英语听说读写能力，
同工同酬岗位，符合条件者可享受医院人才引

进待遇。

4 临床医师 临床医学 2 40 岁以下 大学及以上
取得毕业证、学位证，医师资格证，有心脑血
管介入、神经介入、骨科、胸外科从业经历者

优先

5 口腔医师 口腔医学 1 35 岁以下 大学及以上
毕业时须取得毕业证、学位证，具备一定英语
听说读写能力，同工同酬岗位，符合条件者可

享受医院人才引进待遇。

6 药师 药学、临床药学 2 30岁以下 大学及以上
毕业时须取得毕业证、学位证，具备一定英语
听说读写能力，同工同酬岗位，符合条件者可

享受医院人才引进待遇。

7 公卫医师 预防医学 2 30岁以下 大学及以上
毕业时须取得毕业证、学位证，具备一定英语
听说读写能力，同工同酬岗位，符合条件者可

享受医院人才引进待遇。

8 临床护士 护理学、助产学 20 30岁以下 全日制大专及以上
毕业时须取得毕业证，报到前须取得国家级护
士资格证，同工同酬岗位，符合条件者可享受

医院人才引进待遇。

9 办公室干事 管理类、文学类 1 30岁以下 大学及以上
毕业时须取得毕业证、学位证，具备一定英语

听说读写能力，同工同酬岗位

10
纪检监察审计

室干事

财务类、审计学、
管理类

1 30岁以下 大学及以上
毕业时须取得毕业证、学位证，具备一定英语

听说读写能力，同工同酬岗位

11 会计 财务会计类 2 30岁以下 大学
毕业时须取得毕业证、学位证，应届毕业生、
取得相关资格证书者优先，具备一定英语听说

读写能力，同工同酬岗位。

12 运营管理部
干事

会计类、财务类、
经济类 2 30岁以下 大学及以上

毕业时须取得毕业证、学位证，取得相关资格
证书者优先，具备一定英语听说读写能力，同

工同酬岗位。

13 设备科工程师
生物医学工程、
设备维修类

1 30岁以下 全日制大专及以上 毕业时须取得毕业证，有相关资格证者优先。



14 电工 电力技术类 2 30岁以下 全日制大专及以上
毕业事须取得毕业证，有相关资格证者优先，

同工同酬岗位。

15
残疾人专项岗

位
不限 5 不限 高中及以上 有四级及以上残疾证，执行工勤辅助岗人员待

遇，缴纳五险，详情可电话咨询。

16 规培医师 临床医学类 若干 35岁以下 大学

毕业前须取得毕业证、学位证，取得资格证前
实行固定工资+规培补助，取得资格证后实行同

工同酬+规培补助，
政策咨询电话：刘老师 0909-2316003。


